COMUNE DI CATANIA
Coordinatore Area Il
Ambiente, Mobilita e SS. TT.

PROGETTI FINANZIATI DAL MINISTERO DELL’AMBIENTE
E DELLA TUTELA DEL TERRITORIO E DEL MARE

AVVISO PUBBLICO
PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI PROFESSIONISTI
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI FIDUCIARI

1. Premessa

Il Comune di Catania, all'interno delle politichesdlvaguardia, valorizzazione e sostenibilita amntale, ha in
corso di attuazione alcuni progetti finanziati Nahistero dell’Ambiente e della Tutela del Terrime del Mare
i quali necessitano di indifferibili attivitd spetistiche al fine di accelerare le procedure tdmmie finanziarie
per il completamento delle opere e per il perfezinanto degli atti amministrativi.

Il Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Tdoiio e del Mare con Decreto GAB/DEC/131/07 havatth un
Programma di finanziamenti per il miglioramentolaejualita dell’aria nelle aree urbane e per ilepatamento
del trasporto pubblico cui risultano beneficiailoamuni capoluogo delle aree metropolitane.

2. Istituzione di un Elenco di collaboratori

Ai fini di un’adeguata pubblicita degli atti di szione e della salvaguardia dei principi di norciisinazione,
parita di trattamento, proporzionalita e traspasesugli incarichi professionali, iComitato Tecnico di

Monitoraggio e Coordinamentorelativo ai progetti di Mobilita Sostenibile, istito con Delibera di G.M. n.
1746 del 2 -11-2007, al fine di accelerare le pdace tecniche, amministrative e finanziarie previki progetti
sopra indicati, intende costituire Ehenco dicollaboratori, esperti nelle attivita di consulenza, coordinatnen
monitoraggio di progetti finanziati dal MinistereldAmbiente.

L’Elenco é finalizzato a individuare professionistie abbiano competenze e capacita integrate iitonaer

e Salvaguardia e valorizzazione ambientale

* Mobilita sostenibile

* Procedure di attuazione dei progetti finanziatilalistero dell’Ambiente

* Progettazione, direzione, coordinamento di progetéloghi del Ministero dell’ Ambiente

* Procedure amministrative di rendicontazione (PTIA/7/'88, FSE)

« Coordinamento e gestione delle risorse umane.

e Comunicazione e marketing

« Competenze informatiche di livello avanzato

La formazione dell'elenco non pone in essere nesgrotedura selettiva, paraconcorsuale, né paripeviede
alcuna graduatoria di merito delle figure profesaig ma semplicemente l'individuazione dei sodggettjuali
affidare incarichi professionali, come da normatiigente.



L'acquisizione della candidatura, infatti non @me® l'assunzione di alcun obbligo specifico daepall
Comune di Catania, né I'attribuzione di alcun thriél candidato, in ordine all’eventuale conferirtmen

3. Durata, aggiornamento e pubblicita dell’Elenco

Al fine di garantirne un’adeguata diffusione e plitita, il presente avviso verra pubblicato all' Alipretorio del
Comune di Catania e sul sito Internet del Comungw.comune.catania.it)

| soggetti interessati potranno presentare dompadéintero arco temporale della durata dei proggirevista
in 36 mesi), in quantoElenco dei collaboratoririsultanti dalla presente procedura, rimane aperto
aggiornabile.

4. Modalita di presentazione delle domande

| soggetti interessati devono far pervenire, a meazcomandata con avviso di ritorno, o consegaatano, al
Comune di Catania — Coordinatore Area Il — Amb&eniMobilita e SS.TTYia Pulvirenti, 4 Catania, una busta
recante all’esterno il nominativo del soggetto sdguente dicitura:

Politiche di salvaguardia, valorizzazione e sostdrilita ambientale
Richiesta di inserimento nell’elenco dei collaboratri.

La busta dovra contenere:

1. Domanda, su carta semplice, di inserimento Bkdhco dei collaboratorper il conferimento di incarichi
fiduciari redatta sulla base ddbdello allegato;

2. Curriculum professionale in formato europeo, firogt ogni pagina, da cui risultino i dati anagrgfiditoli
di studio, la descrizione delle competenze e dafgerienze maturate, le competenze informatiche;

3. Copia di un documento di riconoscimento.

| candidati devono essere in grado, se richiestaradiurre la documentazione certificativa delkévit
dichiarate nei curricula; I'impossibilita di certiire quanto dichiarato comportera la facolta déepiell’Ente di
procedere alla cancellazione del soggetto dadiea dei collaboratori

5. Affidamento degli incarichi

Il Comitato Tecnico di Monitoraggio e Coordinamenpoocedera all'individuazione dei soggetti cuidiffe
incarichi nel rispetto della normativa vigente & @encipi di non discriminazione, parita di tratiento,
proporzionalita e trasparenza, sulla base di uh#amone comparativa delle domande pervenute tdecunto
della tipologia dell'incarico da affidare, delléevianza del curriculum vitae rispetto all'oggettdlal prestazione
e della disponibilita a effettuare le prestaziagii tempi richiesti.

6. Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D. Lgs. 30/06/2003 n. 196 e s.m.iinfgirma che:

a) il trattamento dei dati personali dei soggetti ieclenti & finalizzato unicamente alla stesura dtlemco di
collaboratori;

b) il trattamento dei dati sara effettuato dal Comdin€atania., nei limiti necessari a perseguirejgra citate
finalita, con modalita e strumenti idonei a gamanka sicurezza e la riservatezza dei richiedenti;

c¢) alliinteressato sono riconosciuti i diritti di @ll'art 7 della legge 196/2003 "Codice in materidati
personali”.

F.to: IL DIRIGENET COORDINATORE 3° AREA
(Dott. Valerio Ferlito)



